




















































































































































































































Page 1 of 3 
 

Write your answer legibly. Illegible handwriting may affect your final marks. 

 
SRI LANKA LAW COLLEGE 

ATTORNEYS-AT-LAW FINAL YEAR EXAMINATION - APRIL 2023 
 

TRUST ACCOUNTS AND BOOKKEEPING AND PROFESSIONAL ETHICS- (LW 309) 
 

PART – II 

PROFESSIONAL ETHICS (LW 309) 

 

Answer Three (3) questions only. Question One is compulsory and carries twenty (20) 

marks. Answer Two (2) other questions which carry fifteen (15) marks each. Answers to this 

part should be written only in the book with the pink cover. 

 
 

QUESTION ONE (20 Marks) 

 

‘The leading rule for the lawyer, as for the man of every other calling, is diligence. Leave 

nothing for to-morrow which can be done to-day.’ 

Abraham Lincoln 

 

Discuss the application and validity of the above statement with the principles in ethics that 

you have studied in this subject. 

 

QUESTION TWO (15 Marks) 

 

Mr D D D Dayasiri is the defendant in a money recovery matter. A proxy was filed by Mr K K K 

Kahanda, Attorney-at-Law on behalf of Mr Dayasiri. Though the plaint was served, Mr Kahanda 

had failed to file the answer on the due date. The case has been called twice and, on both 

occasions, Mr Kahanda failed to appear in court. Mr Kahanda has also failed to tender the 

answer on the final date given at the request of Mr Dayasiri.  

 

Since there was no appearance or answer by Mr Kahanda, the court finally gave an ex-parte 

decision in favour of the plaintiff.  

 

Mr Kahanda says that he has not been paid his legal fees, but Mr Dayasiri states that he paid 

Mr Kahanda LKR 15,000 on the very first day of the consultation but has not signed a contract 

or been given a receipt for the payment. 

 

Mr Dayasiri wants to complain to the Professional Purposes Committee of the Bar Association 

about the conduct of Mr Kahanda. 
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Mr Dayasiri has approached you to represent him at the Professional Purposes Committee. 

Prepare a submission to present to the committee covering case law and the relevant 

provisions in the law.  

 

 

 

QUESTION THREE (15 Marks) 

  

Mr W W W Withana is a musician and owns a band called WWWW. They perform in various 

concerts and also do events in hotel lobbies, weddings etc. He is passionate about his music. 

 

Very recently, he has taken oaths as a lawyer and has started his practice in small claim, legal 

counselling, and notary work. He opened a small office near Hulftsdorp Court complex, and 

his wife Ms Withana is maintaining his calendar and the clients’ files. 

 

Due to his involvement with his music band, he has neglected his court work. This has affected 

his family income and Ms Withana is very unhappy about this. To boost his legal practice, 

after discussing with her husband, she thought to print some business cards and leaflets. One 

side has his credentials of his legal qualifications, and the other side has the name of the music 

band. She thought this would create an awareness as he is known as ‘music master’ in 

Hulftsdorp. 

 

The senior practitioners in the profession are very unhappy with the conduct of Mr Withana. 

 

Is Mr Withana breaching any professional conduct rules? 

 

QUESTION FOUR (15 Marks) 

 

Mr and Mrs Z Z Z Zamba mutually decided to divorce as they thought both need some space 

in their latter part of their lives. Over a period of time, they have acquired lots of wealth, some 

are in their individual names but most of them are under joint names. 

 

Mr and Mrs Zamba reached an agreement to have one lawyer to conduct their divorce matter, 

mainly to save the expenses. Mr T T T Tony, Attorney at Law, is very reluctant to accept the 

case due to obvious conflicts of interest, but both Mr and Mrs Zamba insist that the case 

would be based on mutual understanding for a divorce. Mr Tony without explaining the areas 

of conflict that could arise, requests both parties to sign a consent form to appear for them 

and also to waive any future claims related to the conflict.  

 

When it came to the property settlement, a dispute arose between Mr and Mrs Zamba. Mr 

Zamba accuses Mr Tony that he is unfairly taking the side of Mrs Zamba. 
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Would it be proper for Mr Tony to represent both in this matter? Elaborate your answer with 

relevant sections and case laws. 

 

 

 

QUESTION FIVE (15 Marks) 

 

Ms A A A Arundan has built up good legal practice in Jaffa. However, due to her heavy 

workload she has neglected file maintenance, record keeping and trust accounts. This has 

caused lots of problems to her and most of her clients are disgruntled with the way she runs 

the practice. To manage the office work, she has hired a para-legal who has only six months’ 

work experience. This has caused more problems to her than before. 

 

How would you advise Ms Arundan to overcome this problem? 
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ඔබගේ පිළිතුරු පැහැදිලි අත් අකුරින් ලියන්න. අපැහැදිලි අත් අකුරු ඔබගේ අවසන් ලකුණු වලට බලපෑ හැකිය. 
Write your answer legibly. Illegible handwriting may affect your final marks. 

 
SRI LANKA LAW COLLEGE 

ATTORNEYS-AT-LAW FINAL YEAR EXAMINATION - APRIL 2023 
 

දෙවන ද ොටස 
 

PROFESSIONAL ETHICS (LW 309) 
වෘත්ීය ආචාර ධර්ම (LW 309) 

 
ප්රශ්න තුන (3)  ට පමණක් පිළිතුරු සපයන්න. පළමු ප්රශ්නය අනිවොර්ය වන අතර ලකුණු විස්ස (20) 

ක් හිමි දේ. ලකුණු පහදළොව (15) බැගින් හිමිවන තවත් ප්රශ්න දෙ  (2)  ට පිළිතුරු සපයන්න. දමම 

ද ොටසට පිළිතුරු ලිවිය යුත්දත් දරෝස පැහැති  වරය සහිත දපොදත් පමණි. 

 

 

පළමු ප්රශ්නය (ලකුණු 20) 

“ගවනත් ඕනෑම මිනිගසකුට ගමන් නීීඥගයකුට වැදගත්ම රීතිය වන්ගන් සම්ප්රජනයයි (diligence). 

අද කළ හැකි කිසිවක් ගහටට කල් දැමිය යුතු නැත.” 

ඒබ්රහම්ප් ලින්කන් 

ඉහත රකාශගේ අදාලත්වය සහ වලංගුභාවය පිළිබඳව ඔබ ගමම විෂගයහි අධයනය කර ඇති ආචාර 

ධර්ම වල මූලධර්මයන් සමඟ සාකච්ඡා කරන්න. 

 

 

දෙවන ප්රශ්නය (ලකුණු 15) 

D D D දයාසිරි මහතා මුදල් ආපසු අයකර ගැනීගම්ප් නඩුවක විත්තිකරුය. දයාසිරි මහතා ගවනුගවන් 

නීීඥ K K K කහඳ මහතා විසින් ගපරකලාසියක් ගගානු කරන ලදී. පැමිණිල්ල භාර දුන් නමුත් 

නියමිත දිනට උත්තරය ගගානු කිරීමට කහඳ මහතා අගපාගහාසත් වී ඇත. ගමම නඩුව ගදවරක් 

කැඳවා ඇති අතර, අවස්ථා ගදගකහිදීම කහඳ මහතා අධිකරණගේ ගපනී සිටීමට අගපාගහාසත් විය. 

දයාසිරි මහතාගේ ඉල්ීම පරිදි ලබාදුන් අවසන් දිනගේදී ද උත්තරය ඉදිරිපත් කිරීමට කහඳ මහතා 

අගපාගහාසත් වී ඇත.  

කහඳ මහතාගගන් ගපනී සිටීමක් ගහෝ උත්තරයක් ගනාතිබූ බැවින් අවසානගේ අධිකරණය විසින් 

පැමිණිලිකරුට පක්ෂව ඒක පාර්ශ්වික ීන්දුවක් ලබා ගදන ලදී. 

තමාට නීීඥ ගාස්තු ගගවා ගනාමැති බව කහඳ මහතා පවසන අතර දයාසිරි මහතා පවසන්ගන් 

උපගේශනය ආරම්ප්භ වූ පළමු දිනගේම තමා කහඳ මහතාට රු. 15,000 ක් ගගවූ නමුත් ගිවිසුමක් 

අත්සන් කර ගහෝ ගගවීම සඳහා රිසිට්පතක් ලබා දී ගනාමැති බවයි. 

කහඳ මහතාගේ හැසිරීම ගැන නීීඥ සංගමගේ වෘත්ීය අරමුණු කමිටුවට පැමිණිලි කිරීමට දයාසිරි 

මහතාට අවශය ගේ. 



Page 2 of 3 
 

දයාසිරි මහතා වෘත්ීය අරමුණු කමිටුව ඉදිරිගේ ඔහු ගවනුගවන් ගපනී සිටීමට ඔබ හමුවට පැමිණ 

ඇත. නඩු ීරණ සහ නීතිගේ අදාල විධිවිධාන ආවරණය වන පරිදි කමිටුවට ඉදිරිපත් කිරීමට 

ගල්ඛනයක් සකස් කරන්න. 

 

 

තුන්වන ප්රශ්නය (ලකුණු 15) 

W W W විතාන මහතා සංගීතඥගයකු වන අතර ඔහු WWWW නම්ප් සංගීත කණ්ඩායමකට හිමිකම්ප් 

කියයි. ඔවුන් ගබාගහෝ රසංග වල ඉදිරිපත් කිරීම්ප් සිදු කරන අතර ගහෝටල් රගේශ ශාලා වල ඇති 

උත්සවාංග, විවාහ උත්සව යනාදියට සංගීතය සපයනු ලබයි. ඔහු ඔහුගේ සංගීතයට දැඩි ඇල්මක් 

දක්වයි.  

ඉතා මෑතකදී, ඔහු නීතිඥගයකු ගලස දිවුරුම්ප් දී ඇති අතර සුළු හිමිකම්ප්, නීති උපගේශන සහ 

ගනාතාරිස් වැඩ සඳහා ඔහුගේ ගස්වය ආරම්ප්භ කර ඇත. ඔහු අළුත්කගේ උසාවි සංකීර්ණය අසල 

කුඩා කාර්යාලයක් විවෘත කල අතර ඔහුගේ බිරිඳ, විතාන මහත්මිය, ඔහුගේ දින දර්ශනය සහ 

ගනුගදනුකරුවන්ගේ ලිපිගගානු නඩත්තු කරනු ලබයි. 

ඔහුගේ සංගීත කණ්ඩායමට සම්ප්න්බන්ධ වීම නිසා ඔහු තම අධිකරණ කටයුතු ගනාසලකාහැර ඇත. 

ගමය ඔහුගේ පවුගල් ආදායමට බලපා ඇති අතර විතාන මහත්මිය ගම්ප් පිළිබඳව බලවත් ගනාසතුටට 

පත්ව සිටියි. ඔහුගේ නීීඥ ගස්වය නංවාීම සඳහා තම සැමියා සමඟ සාකච්ඡා කිරීගමන් අනතුරුව 

වයාපාරික කාේපත් සහ අත්පත්රිකා කිහිපයක් මුද්රණය කිරීමට ඇය කල්පනා කළාය. එක පැත්තක 

ඔහුගේ නීතිමය සුදුසුකම්ප් පිළිබඳ විස්තර ඇති අතර අගනක් පැත්ගතහි සංගීත කණඩායගම්ප් නම 

සඳහන්ව තිගේ. ඔහු අළුත්කගේ ‘සංගීත මාස්ටර්’ ගලස හඳුන්වන බැවින් ගමයින් දැනුවත් කිරීමක් 

ඇති කරනු ඇතැයි ඇය සිතුවාය. 

විතාන මහතාගේ හැසිරීම සම්ප්බන්ධගයන් එම වෘත්තිගේ ගජයෂ්ඨ වෘත්තිකයන් දැඩි ගනාසතුටට 

පත්ව සිටිති. 

විතාන මහතා කිසියම්ප් වෘත්ීය හැසිරීම්ප් පිළිබඳ රීීන් කඩ කරන්ගන්ද? 

 

හතරවන ප්රශ්නය (ලකුණු 15) 

Z Z Z සම්ප්බා මහතා සහ මහත්මිය දික්කසාදය වීමට අගනයෝනය වශගයන් ීරණය කගළ් 

ගදගදනාටම ඔවුන්ගේ ජීවිතගේ අවසාන භාගගේදී යම්ප් නිදහසක් අවශය බව සිතූ බැවිනි. ඔවුන් 

කාලාන්තරයක් තිස්ගස් ගබාගහෝ ධනය උපයා ඇති අතර සමහරක් ඔවුන්ගේ තනි නම්ප් වලින් ඇති 

නමුත් ඒවායින් ගබාගහාමයක් ඇත්ගත් ගදගදනාගේම නම්ප් යටගත්ය. 

රධාන වශගයන් වියදම්ප් ඉතිරි කර ගැනීම සඳහා ඔවුන්ගේ දික්කසාද නඩුව එක් නීීඥවරගයකු 

මඟින් පවත්වා ගැනීමට සම්ප්බා මහතා සහ මහත්මිය එකඟතාවකට පැමිණියහ. නීීඥ T T T ගටෝනි 

මහතා පැහැදිලි අරමුණු පිළිබඳ ගැටීම්ප් (conflicts of interest) ගහ්තුගවන් ගමම නඩුව භාර ගැනීමට 

ඉතා මැලිකමක් දක්වන නමුත් දික්කසාදය සඳහා වන ගමම නඩුව අගනයෝනය අවගබෝධය මත 

පදනම්ප් වන බව සම්ප්බා මහතා සහ මහත්මිය යන ගදගදනාම අවධාරණය කර සිටී. ගටෝනි මහතා 

ගැටුම්ප් ඇති විය හැකි අවසථ්ා පැහැදිලි ගනාකර, ඔවුන් ගවනුගවන් ගපනී සිටීම සඳහා සහ, ගැටුමට 
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අදාල අනාගත හිමිකම්ප් ඉල්ීම්ප් අත් හැරීමට කැමැත්ත පල කරන ගපෝරමයක් අත්සන් කරන ගලස 

ගදපාර්ශවගයන්ම ඉල්ලා සිටියි.  

ගේපල නිරවුල් කිරීගම්ප් අවස්ථාවට පැමිණි විට, සම්ප්බා මහතා සහ මහත්මිය අතර ආරවුලක් ඇති 

විය. සම්ප්බා මහතා ගචෝදනා කරන්ගන් ගටෝනි මහතා අසාධාරණ ගලස සම්ප්බා මහත්මියගේ පැත්ත 

ගන්නා බවයි. 

ගමම නඩුගේදී ගටෝනි මහතා ගදගදනාම නිගයෝජනය කිරීම සුදුසුද? අදාල වගන්ති සහ නඩු ීන්දු 

මඟින් ඔගේ පිළිතුර විස්තාරණය කරන්න. 

 

පස්වන ප්රශ්නය (ලකුණු 15) 

A A A අරුන්දන් මහත්මිය යාපනගේ යහපත් නීීඥ ගස්වයක් ගගාඩනගා ගගන සිටියි. ගකගස ්

ගවතත්, ඇයගේ අධික වැඩ කටයුතු ගහ්තුගවන් නඩු ගගානු නඩත්තු කිරීම, වාර්තා තබා ගැනීම සහ 

භාරකාර ගිණුම්ප් ගනාසලකා හැර ඇත. ගමය ඇයට ගැටළු රාශියක් ඇති කර ඇති අතර, ඇයගේ 

ගබාගහෝ ගස්වදායකයන් ඇය ගස්වය පවත්වාගගන යන ආකාරය ගැන කලකිරී සිටිති. කාර්යාල 

කටයුතු කළමනාකරණය කිරීම සඳහා ඇය මාස හයක පමණක් ගස්වා පළපුරුේද ඇති පරිපූරක නීති 

නිළධාරිගයකු බඳවා ගත්තාය. ගපරට වඩා ගැටළු දැන් ඇයට ඇති කර තිගේ. 

ගමම ගැටළුව මැඩ පැවැත්වීමට ඔබ අරුන්දන් මහත්මියට උපගදස් ගදන්ගන් ගකගස්ද?  
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PART II 

PROFESSIONAL ETHICS - (LW 309) 

caHnjhopy;rhH xOf;fnewp (LW 309) 

 

%d;W tpdhf;fSf;F kl;Lk; tpilaspf;f. tpdh 01 fl;lhakhdJld; 20 Gs;spfisf; 

nfhz;Ls;sJ. ,uz;L NtW tpdhf;fSf;F tpilaspf;f mit xt;nthd;Wk; 15 

Gs;spfisf; nfhz;Ls;;sJ. ,g;ghfj;jpw;fhd tpilfs; ,sQ;rptg;G (pink) epw 
NkYiwAs;s Gj;jfj;jpy; kl;Lk; vOjg;gl Ntz;Lk;.  

 

tpdh 01 (20 Gs;spfs;) 

“rl;lj;juzpf;fhd Kd;dzpahd tpjp kw;nwy;yhtw;iwAk; tpl kdpjdhf 
tpopg;Gf;ftdkhf ,Uj;jyhFk;. ,d;W nra;ag;glf;$batw;iw ehisf;F vd vjidAk; 
tpLtjpy;iy.”  

Abraham Lincoln 

,t;tplaj;jpy; ePtph; fw;Ws;s xOf;fnewpfspd; Nfhl;ghLfSld; Nkw;jug;gl;l $w;wpd; 
Vw;Gilik kw;Wk; typjhe;jd;ikia Muha;f. 

 

tpdh 02 (15 Gs;spfs;) 

Mr.D.D.D.Dayasiri gzj;ij kPs mwtpLjy; tplankhd;wpy; gpujpthjpahf cs;shh;. 

Mr.Dayasiri rhh;ghf rl;lj;juzpahd Mr.KKK Kahanda tpdhy; gjptpg; gj;jpunkhd;W 

Nfhg;gplg;gl;lJ. gpuhJ Nrh;g;gpf;fg;gl;l NghJk;$l Mr. Kahanda chpa jpfjpapy; 
kWnkhopiaf; Nfhg;gpl jtwptpl;lhh;. tof;F ,uz;L jilt miof;fg;gl;lJ. ,uz;L 
re;jh;g;gq;fspYk;> Mr. Kahanda ePjpkd;wj;jpy; Njhd;Wtjw;F jtwpdhh;. Mr.Kahanda vd;gth; 

Mr.Dayasiri vd;gthpd; Ntz;LNfhspy; jug;gl;l ,Wjp jpfjpapy; kWnkhopia rkh;g;gpf;f 
jtwpAs;shh;. 

vtUk; Njhd;wtpy;iy vd;gjhy; Mr. Kahanda tpdhy; kWnkhop ,y;yhjgbapdhy;> 
ePjpkd;wk; thjp rhh;ghf kWfl;rpapd;wpa Kbnthd;iw ,wpjpahff; nfhLj;jJ. 

jdf;F jdJ rl;lhPjpahd fl;lzq;fs; nrYj;jg;gltpy;iy vd Mr. Kahanda $Wfpd;whh;> 

Mdhy; Mr.Dayasiri fye;jhNyhridapd; Kjy; ehsd;W 15,000/- Mr. Kahanda Tf;F 
nrYj;jpajhfTk; Mdhy; VNjZk; Xg;ge;jj;jpy; ; iffnaoj;jpltpy;iy  kw;Wk; VNjZk; 
urpJ nfhLf;fglty;iy vDk; mth; $Wfpd;whh;. 

Mr.Dayasiri vd;gth; Mr. Kahanda tpDila elj;ij gw;wp rl;lj;juzpfs; rq;fj;jpd; 

cah;njhopy; Nehf;fq;fSf;fhd FOTf;F Kiwg;ghL nra;a tpUk;Gfpd;whh;.Mr.Dayasiri 
cah;njhopy; Nehf;fj;jpw;fhd FOtpy; mtiug; gpujpepjpj;Jtk; nra;a ck;ik 
mZFfpd;whh;. jPh;g;Gr;rl;lk; kw;Wk; rl;lj;jpd; Njhjhd Vw;ghLfis cs;slf;fp FOTf;F 
Kd;itg;gjw;fhd rkh;g;gznkhd;iw jahhpf;Ff. 
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tpdh 3 (15 Gs;spfs;) 

Mr. W W W Withana vd;gtH xU ,irf;fiyQh; Mthh; vd;gJld; W W W W vd 
miof;fg;gLk; ,irf;FOnthd;iw nrhe;jkhff; nfhz;Ls;shh;. mth;fs; gy;NtW 
,irf;fr;Nrhpfs; kw;Wk; n`hl;ly;> jpUkzk; Nghd;wtw;wpYk; gq;Fgw;Wgth;fs; mth; 
jdJ ,iraikg;gpy; czh;r;rpkpf;ftuhthh;. 

kpf mz;ikapy;> mth; rl;lj;juzpnahUtuhf rj;jpag;gpukhzk; nra;Jnfhz;lJld; 
rpWNfhhpf;if> rl;l MNyhrid kw;Wk; nehj;jhhpR Ntiy vd;gtw;wpy; jdJ njhopiy 
Muk;gpj;Js;shh;.mth; GJf;fil ePjpkd;w tshfj;jpw;F mUfpy; rpwpa mYtyfnkhd;iw 
jpwe;jJld; mtuJ kidtp Ms.  Withana mtuJ fnyz;lh; kw;Wk; fl;rpf;fhuh;fspd; 
Nfhg;Gfis NgzptUfpd;whh;. 

jdJ ,irf;FOTldhd mtuJ <Lghl;bd; fhuzkhf mth; jdJ ePjpkd;w Ntiyfis 
mrl;il nra;fpd;whh;. ,J mtuJ FLk;g tUkhdj;ij ghjpj;jJ. Ms. Withana ,J gw;wp 
kpfTk; ftiyahf ,Ue;jhh;. mtsJ fztDld; fye;Jiuahba gpd;dh;> mtuJ 
rl;lj;njhopiy Nkk;gLj;Jtjw;F mts; rpy tpahghu ml;ilfs; kw;Wk; 
Jz;Lg;gpuRuq;fis gpuRhpf;f epidj;jhs;. xU gf;fj;jpy; mtuJ rl;lj; jifikfspd; 
rhd;Wfisf; nfhz;bUg;gJld; kW gf;fj;jpy; ,irf;FOtpd; ngaiuf; 
nfhz;bUf;fpd;wJ. ,J mth; GJf;filapy; “,ir Mrphpah;” Mf mwpag;gLthh; vd;w 
tpopg;Gzh;it Vw;gLj;Jk; vd mts; epidj;jhs;. 

cah;njhopy; rpNul;l njhopyh;fs; Mr. Withana tpd; elj;ij njhlh;gpy; kpfTk; 
ftiyaile;jdh;. 

 

Mr. Withana  VNjDk; cah;njhopy; elj;ij tpjpfis kPWfpd;whuh? 

 

tpdh 04 (15 Gs;spfs;) 

Mr. kw;Wk; Mrs  Z Z Z Zamba jkJ tho;f;ifapd; jkJ ,Wjpg; gFjpapy; ,ilntsp Njit 
vd ,UtUk; fUjpagbapdhy;> gu];gukhf tpthfuj;Jg; ngw KbT nra;jdh;. 
ePz;lfhykhf mth;fs; gy nry;tq;fis  nfhs;sy; nra;jdh; rpy mth;fspd; jdpg;gl;l 
ngah;fspy; ,Ue;jJld; mNefkhdit ,ize;j ngah;fspd;fPo; ,Ue;jd. 

Mr. kw;Wk; Mrs. Zamba gpujhdkhf nryTfisf; Fiwf;Fk; Nehf;fpy;> jkJ tpthfuj;J 

tplaj;;ij elhj;j xU rl;lj;juzpiaf; nfhz;bUf;f cld;gbf;ifia va;jpdh;. Mr. T 

T T TONY  vd;w rl;lj;juzp mf;fiwfspd; ntspg;gilahd Kuz;ghL fhuzkhf 

tof;if Vw;Wf;nfhs;s kpfTk; kWg;gjhf ,Ue;jhh;. Mdhy; Mr. kw;Wk; Mrs  Zamba 
,t;tof;F tpthfuj;njhd;Wf;fhd gu];gu Ghpe;Jzh;tpd; mbg;gil kPjhdjhf ,Uf;Fk; 
vd typAWj;jpdh;.Kuz;ghl;il vor;nra;af;$ba  tplaq;fis tpsq;fg;gLj;jhJ Mr. 

TONY mth;fSk; Njhd;Wtjw;fhd rk;kjg; gbtnkhd;wpy; ifnaOj;jplTk; Kuz;ghL 
njhlh;ghd VNjDk; vjph;fhy Nfhhpf;iffis tpl;LtpLtjw;Fk; ,U jpwj;jth;fisAk; 
Ntz;bdhh;. 
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mJ Mjd jPh;Tf;F te;j NghJ Mr. kw;Wk; Mrs   Zamba ,ilNa gpzf;nfhd;W vOe;jJ. 

Mr. TONY vd;gth; Mrs .Zamba gf;fk; epahakw;w Kiwapy; nraw;gLtjhf Mr. Zamba 
mtiuf; Fw;wQ;rhl;bdhh;. 

,t;tplaj;jpy; ,UtiuAk; gpujpepjpj;JtJ f;F Mr. TONY rhpah ,Uf;Fkh? Njhjhd gphpT 
kw;Wk; jPh;g;Gr; rl;lq;fSld; ckJ tpilia tpghpf;f. 

 

 

tpdh 05 (15 Gs;spfs;) 

Ms. A A A Arundan  vd;gts; aho;g;ghzj;jpy; ey;y rl;lj;njhopiyf; fl;bnaOg;gpUe;jhs;. 
vt;thwapDk;> mtsJ Ntiyg;gO fhuzkhf> mts; Nfhg;G NgZjy;> gjpT nra;jy; 
kw;Wk; ek;gpf;if nghWg;G fzf;Ffis mrl;il nra;jhs;. ,J mtSf;F gy 
gpzf;Ffis tpistpj;jJ vd;gJld; mtsJ fl;rpf;fhuh;fspy; mNefh; mts;; 
njhopiyf; nfhz;lelhj;Jk; Kiwapy; mjpUg;jpaile;jdh;. mYtyf Ntiyfis 
Kfhiknra;a> mts; MW khj njhopy; mDgtKila rl;lj; JizahsnuhUtiu 
njhopYf;fkh;j;jpdhh;. ,J Kd;dhpYk; ghh;f;f mtSf;F NkYk; gy gpzf;Ffis 
tpistpj;jJ. 

,e;j gpzf;fpypUe;J ntsptu Ms.Arundan  vd;gtUf;F vt;thW ePtph; kjpAiuaspg;gPh;? 


